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一、定标因素评审情况所需的资料

投标人根据“第三章 第二部分 定标办法（评分）”中的内容自行编制格式

序号 因素 标准

1

资信因素

评分标准

（20分）

投标人近 3 年来（即自投标文件递交截止日起倒推 3 年时间内）因工程施工质量、

安全或履约问题发生严重不良行为等原因被地市级或以上住房和城乡建设部门通报处罚的

，扣 5 分/次，以此类推，同一事项同时被多个部门通报处罚只按扣分 2 次计算。最高

扣除分值为 20 分。

评分说明：

1.严重不良行为指：因工程施工发生重大质量事故（直接经济损失 10 万元或以上、

工程倒塌或报废）被通报处罚；因工程施工发生严重安全事故（造成 1 人或以上死亡的

）被通报处罚；因工程施工质量安全严重问题被建设行政主管部门暂扣施工资质证书或安

全生产许可证书处罚；因工程施工违反法律法规被列入企业黑名单，被清出当地建筑市场

的通报处罚；

2.严重不良行为情况以地市级或以上住房和城乡建设部门的信息网站通报为准，工程

施工质量事故、安全事故以发生事故日期为准，被列入企业黑名单清出当地建筑市场的以

通报文件清出日期为准；

3.建筑施工不良信誉情况由投标人提供不良信誉情况表自行填报（格式自拟）或提供

相关承诺函（格式自拟）。

招标人保留对投标人进行查询、抽查和考察的权力，招标人查询发现（或经举报发现

）投标人的瞒报、假报材料行为，已中标的将取消其中标资格，没收投标保证金（或履约

保证金），并逐级上报住房和城乡建设部门，因此造成招标人损失的，保留向该投标人索

赔的权利。

2

方案因素

评分标准

（80分）

根据施工组织方案进行横向比较评价：

优：施工方案全面、合理、可操作性强，施工部署安排及技术措施合理、可行，得20分；

良：施工方案较全面、具有可操作性，施工部署安排及技术措施较合理、具有可行性，得

15 分；

一般：施工方案基本全面、具有可操作性，施工部署安排及技术措施基本合理、可行性一

般，得 12 分；

差：方案措施差，不符合实际，得 8 分。

不提供不得分。
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根据进度计划、质量控制措施进行横向比较评价：

优：关键线路清晰、准确、完整，计划编制合理、可行，对关键节点的控制措施有力、合

理、可行；质量措施对项目实际情况提出切实可行、合理，针对性强，得 20 分；

良：键线路较清晰、较准确、较完整，计划编制比较合理，对关键节点的控制措施比较合

理、可行；质量措施对目实际情况提出较可行、较合理，针对行较好，得15 分；

一般：关键线路基本清晰、基本准确、基本完整，计划编制基本合理，对关键节点的控制

措施基本合理、可行；质量措施对目实际情况有具体措施但可行性一般，得 12 分；

差：方案措施差，不符合实际，得 8 分。

不提供不得分。

根据安全、文明施工保证措施进行横向比较评价：

优：针对项目实际情况，有先进、具体、完整、可行的安全、文明施工保证措施，安全责

任制健全完整，安全预案措施合理、可靠，得 15 分；

良：针对项目实际情况，有比较合理的安全、文明施工保证措施且比较具体、比较完整，

有安全责任制、安全预案措施，得 13 分；

一般：针对项目实际情况，有安全、文明施工保证措施且基本具体、基本完整，有安全责

任制、安全预案措施，得 10 分；

差：方案措施差，不符合实际，得 8 分。

不提供不得分。

根据绿色施工措施、防扬尘措施进行评价：

优：绿色施工措施、防扬尘措施具体、合理、切实可行，得 15 分；

良：绿色施工措施、防扬尘措施较具体、较合理、切合实际，得 13 分；

一般：绿色施工措施、防扬尘措施基本具体、基本合理、基本切合实际，得10分；

差：方案措施差，不符合实际，得 8 分。

不提供不得分。

根据投标人的突发事件处理（应急处理）方案等情况描述进行横向比

较：优：应急方案切实可行、完善且合理、切实可行，得 10 分；

良：应急方案较为可行、较为完善且合理、切合实际，得 8 分；

一般：应急方案方案基本可行、基本完善且合理、基本切合实际，得 6 分；

差：方案措施差，不符合实际，得 4 分。

不提供不得分。
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